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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA PRATICO-PROFISSIONAL

» DIREITO ADMINISTRATIVO:

1 Principios, fontes e interpretagdo. 2 Atividade e estrutura administrativa. Organizagdo administrativa
brasileira. 2.1 Terceiro setor. 3 Poderes administrativos: poderes e deveres do administrador publico, uso e
abuso do poder, vinculagdo e discricionariedade. 3.1 Poder hierarquico. 3.2 Poder disciplinar e processo
administrativo disciplinar. 3.3 Poder regulamentar. 3.4 Poder de policia. 4 Atos administrativos: conceito,
atributos, classificagdo, espécies, extingdo. 5 LicitagGes e contratos. 6 Servigos publicos. 6.1 Servigos delegados,
convénios e consarcios. 6.2 Agéncias Reguladoras. 6.3 Parcerias publico-privadas. 7 Agentes publicos: espécies,
regime juridico, direitos, deveres e responsabilidades. 7.1 Teto remuneratdrio. 8 Dominio publico: afetagao e
desafetacdo, regime juridico, aquisicdo e alienagdo, utilizagdo dos bens publicos pelos particulares. 9
Intervengdo estatal na propriedade: desapropriagdo, requisicdo, serviddo administrativa, ocupacdo,
tombamento. 10 Intervengdo estatal no dominio econémico: repressao ao abuso do poder econémico. 11
Controle da Administragdo Publica: controle administrativo, controle legislativo, controle externo a cargo do
Tribunal de Contas, controle judiciario. 11.1 A Administracdo em juizo. 11.2 Lei Anticorrup¢do (Lei n.
12.846/2013) e Lei de Responsabilidade das Estatais (Lei n. 13.303/2016): a introdu¢do normativa de técnicas
de compliance na gestdo publica brasileira. 12 Improbidade administrativa: Lei 8.429/92. 13 Abuso de
autoridade: Lei 4.898/65. 14 Responsabilidade civil do Estado: previsdo, elementos, excludentes, direito de
regresso. 15 A prescricdo no direito administrativo. 16. Aplicabilidade das leis de processo administrativo:
direito de peticdo, recursos administrativos, pareceres. 17 Agbes constitucionais: mandado de seguranga
(individual e coletivo), habeas data, habeas corpus, agdo popular, acdo civil publica. 18 A¢Ses de procedimento
comum e procedimento especial. 18.1 Peticdo inicial. 18.2 Contestacgdo e, reconvencdo. Provas. 18.3 Recursos.
18.4 Reclamacgdo. 18.5 Cumprimento de sentenca e processo de execucdo. 18.6. Embargos a Execugdo. 18.7
Tutelas de urgéncia e tutela de evidéncia.

» DIREITO CIVIL:

1. Direito Civil e Constituicdo. 2. Pessoa natural e Direitos da personalidade. 3. Pessoa juridica. 4. Bens. 5. Fatos,
Atos e Negdcios Juridicos: formacgdo, validade, eficacia e elementos. 6. Prescricdo e Decadéncia. 7. Teoria Geral
das ObrigagGes. 8. Atos Unilaterais. 9. Teoria do Contrato. 10. Contratos em espécie. 11. Teoria da
Responsabilidade civil. 12. Modalidades de Responsabilidade civil e reparagdo. 13. Posse. 14. Direitos Reais 15.
Casamento, Unido Estavel e Monoparentalidade. 16. Dissolugdo do Casamento e da Unido Estavel. 17.
Parentesco. 18. Poder Familiar. 19. Regimes de Bens e outros Direitos Patrimoniais nas relagées familiares. 20.
Alimentos. 21. Sucessdo legitima. 22. Sucessdo testamentaria e disposi¢cGes de ultima vontade. 23. Leis Civis
Especiais. 24. Lei 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor.

» DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. Teoria geral do processo. 1.1. Normas processuais civis. 1.2. Direitos processuais fundamentais. 1.3. Disposi¢Ges
finais e transitérias do CPC/2015. 2. Politica de tratamento adequado de conflitos juridicos. 2.1. Negociagdo,
mediagdo, conciliagdo. 2.2. Equivalentes jurisdicionais. 2.3. Arbitragem. 3. Teoria dos fatos juridicos processuais. 4.
Funcdo jurisdicional. 5. Cooperagdo internacional e nacional. 6. Teoria e direito da agdo. 7. Pressupostos
processuais. 8. Competéncia. 9. Sujeitos do processo. 10. Deveres e responsabilidade por dano processual. 10.1.
Despesas processuais e honorarios advocaticios. 10.2. Gratuidade de justica. 11. Partes. 11.1. Litisconsércio. 11.2.
Intervencdo de terceiros. 11.3. IntervengGes anOmalas. 11.4. Incidente de desconsideragdo da personalidade
juridica. 11.5. Amicus Curiae. 12. Juiz. 12.1. Poderes, deveres e responsabilidade do juiz. 12.2. Impedimentos e
suspei¢do. 12.3. Auxiliares da justica. 13. Func¢des Essenciais a Justica. 14. Atos processuais. 14.1. Processo
eletrénico. 14.2. Negdcios Processuais. 14.3. Tempo e lugar dos atos processuais. 14.4. Prazos. 14.5.

XXVII EXAME DE ORDEM 27



CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL
b XXVII EXAME DE ORDEM UNIFICADO

EDITAL DE ABERTURA
CONSELHO FEDERAL

Comunicagdes. 14.6. Citagdo. 14.7. Cartas. 14.8. Intimagdes. 15. Nulidades. 16. Preclusdo. 17. Cognigdo. 18. Tutela
Provisoria. 18.1. Tutela provisdria contra a Fazenda Publica. 19. Formagao, suspensdo do processo e extingdo do
processo. 20. Alienagdo da coisa ou do direito litigioso. 21. Modelos de organizagdo processual. 21.1. Processo e
procedimento. 21.2. Procedimento comum e especiais. 21.3. Peti¢do inicial. 21.4. Requisitos. 21.5. Pedido. 21.6.
Valor da causa. 21.7. Improcedéncia liminar. 21.8. Ampliagdo, redugdo e alteragdo da demanda. 21.9. Audiéncia
de conciliagdo ou de mediagdo. 21.10. Teoria da excegdo. 21.11. Respostas do réu. 22. Providéncias preliminares.
22.1. Revelia. 22.2. Fatos impeditivos, modificativos ou extintivos do direito do autor. 22.3. Fatos supervenientes.
22.4. AlegagGes do réu. 23. Julgamento conforme o estado do processo. 23.1. Extingdo do processo. 23.2.
Julgamento antecipado do mérito, total e parcial. 23.3. Saneamento e organizagdo do processo. 24. Provas. 24.1.
Teoria geral do direito probatdrio. 24.2. Provas em espécie. 25. Decisdo judicial. 26. Precedentes judiciais. 27.
Coisa julgada. 28. Ordem dos processos nos Tribunais. 28.1. Remessa necessaria. 28.2. Teoria geral dos recursos e
recursos em espécie. 28.3. A¢Ges de competéncia originaria dos Tribunais. 28.4. Acdo rescisdria. 28.5. A¢do de
nulidade/inexisténcia da sentenca. 28.6. Reclamacdo. 28.7. Incidentes de competéncia origindria dos Tribunais.
28.8. Microssistema de julgamento de casos repetitivos. 28.9. Incidente de resolugdo de demandas repetitivas.
28.10. Incidente de assun¢do de competéncia. 28.11. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. 28.12.
Incidente de suspensado de eficdcia de decisao judicial. 29. Execuc¢do. 29.1. Teoria geral da execug¢do. 29.2. Tutela
jurisdicional executiva. 29.3. Demanda executiva. 29.4. Liquidagdo. 29.5. Titulo executivo. 29.6. Responsabilidade
patrimonial. 29.7. Fraudes na execuc¢do. 29.8. Diversas espécies de execugdo. 29.9. Defesas na execugdo. 29.10.
Penhora, depdsito e avaliagdo. 29.11. Expropriacdo e satisfagdo. 29.12. Suspensdo e extingdo da execucdo. 30.
Procedimentos especiais do CPC. 30.1. Procedimentos de jurisdi¢do voluntdria. 31. Procedimentos especiais em
legislagdo extravagante. 31.1. Juizados Especiais, Civeis, Federais e da Fazenda Publica. 31.2. Mandado de
seguranga, Habeas corpus, Habeas data, Mandado de injun¢do, A¢do popular e Ag¢do civil publica. 31.3. Lei
8.078/90. 31.4. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 31.5. Execucdo Fiscal. 31.6. Locagdes e seus procedimentos
especiais. 31.7. Desapropriacdo. 31.8. Alienagdo fiduciaria em garantia. 31.9. Ac¢do de Alimentos. 31.10. Agdo de
separagdo e de divércio. 31.11. Registros Publicos. 31.12. Lei 11.340/2006. 31.13. Estatuto da Igualdade Racial.
31.14. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei n° 13.146/2015. 31.15. Lei do Direito de Resposta ou da
Retificacdo do Ofendido. 31.16. Estatuto do Idoso. 31.17. A¢Ges de usucapido especial. 32. Processo coletivo. 32.1.
Microssistema processual coletivo. 32.2. SituagOes juridicas coletivas. 32.3. Normas fundamentais. 32.4. Aspectos
procedimentais especificos. 32.5. Decisdo estrutural. 32.6. Coisa julgada. 32.7. Liquidagdo e execugdo. 32.8.
Processo coletivo passivo.

DIREITO CONSTITUCIONAL:

1 Constituicdo: conceito, classificacdo e elementos. 2 Aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais. 3
Histdrico das ConstituicGes Brasileiras. 4 Neoconstitucionalismo. 5 Do poder constituinte: originario, derivado e
decorrente. 6 Da interpretacdo do texto da norma constitucional. 7 Controle de Constitucionalidade: histdria,
conceito, espécies, momentos de controle, sistemas de controle judicial 7.1 Ac¢do Direita de
Inconstitucionalidade. 7.2 Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade por Omissdo. 7.3 Agdo declaratdria de
constitucionalidade. 7.4 Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. 7.5 O Processo de Julgamento
da ADI, ADC e ADO (Lei Federal 9.868/99, com redagdo dada pela Lei Federal 12.063/09). 7.6 O Processo de
Julgamento da Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental (Lei Federal 9.882/99). 7.7. Sumula
Vinculante (Lei Federal 11.417/06). 8 Preambulo Constitucional 9 Dos Principios Fundamentais. 10 Dos Direitos
e Garantias Fundamentais. 11 Tutela Constitucional das Liberdades: 11.1 Habeas Corpus. 11.2 Habeas Data (Lei
Federal 9.507/97). 11.3 Mandado de Seguranga Individual e Mandado de Seguranga Coletivo (Lei Federal
12.016/09). 11.4 Mandado de Injun¢do (Lei Federal 13.300/16). 11.5 Direito de Certiddo. 11.6 Acesso a
Informacgdo (Lei Federal 12.527/11). 11.7 Direito de Peti¢do. 11.8 Agdo Popular (Lei Federal 4.717/65). 12
Direitos Sociais. 13 Direito de Nacionalidade. 14 Direitos Politicos. 15 Divisdo Espacial do Poder. Organizagao do
Estado: 15.1 Unido. 15.2 Estados Federados. 15.3 Municipios. 15.4 Distrito Federal e Territérios. 16 Da
intervengdo. 17 Administracdo Publica. 18 Organizacdo dos Poderes. 18.1 Poder Legislativo. 18.1.2 Processo
Legislativo 18.2 Poder Executivo. 18.3 Poder Judiciario. 18.4. Fung¢des Essenciais a Justica. 19 Da Tributacdo e
do Orgamento: Sistema Tributdrio Nacional. 20 Sistema Orgcamentdrio e Finangas Publicas. 21 Defesa do Estado
e das Instituicdes Democrdticas. 22 Ordem EconOmica e Financeira. 22.1 Principios Gerais da Atividade
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Financeira. 23 Ordem Social. 24 Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias. 25 Agdes de procedimento
comum e especial. Peticdo inicial. Resposta do Réu: contestacdo, incluindo a reconvengdo. Recursos.
Reclamacgdo. Representacdo. Tutelas provisdrias: de urgéncia, cautelar ou antecipada, e de evidéncia.

» DIREITO DO TRABALHO:

1 Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisdo, natureza, fun¢Ges, autonomia. 2 Fundamentos e
formacgao histérica do Direito do Trabalho. 3. Flexibilizacdo e desregulamentagdo. 4 Fontes formais do Direito
do Trabalho. Conceito, classificagdo e hierarquia. 4.1 Conflitos de normas e suas solugdes. 5 Hermenéutica:
interpretagdo, integragao e aplicacdo do Direito do Trabalho. 5.1 Eficacia das normas trabalhistas no tempo e
no espago. 5.2 Revogacdo. 5.3 Irretroatividade. 5.4 Direito adquirido. 6 Principios do Direito do Trabalho. 7
Renuncia e transagdo no Direito do Trabalho. 7.1 Comissdo de Conciliagdo Prévia. 8 Relagdo de trabalho e
relacdo de emprego. 8.1 Estrutura da relacdo empregaticia. 9 RelagGes de trabalho lato sensu: trabalho
autébnomo, eventual, temporario e avulso. 9.1 Estagio. Cooperativas de mao-de-obra. Trabalho voluntario 9.2
Contratos de trabalho por equipe. 9.3 Clausulas de exclusividade e de ndo concorréncia. 10 Empregado:
conceito e requisitos. 10.1 Altos empregados, trabalhadores intelectuais, exercentes de cargos de confianga e
trabalhador hiperssuficiente. 10.2 Os diretores e os sécios. 10.3 Mae social. 10.4 Aprendizagem. 10.5 Lei Geral
do Desporto 11 Empregado doméstico: conceito, caracteriza¢do. Direitos. Emenda Constitucional 72/13 e Lei
Complementar 150/15. 12 Empregador: conceito, caracterizagdo. 12.1 Os poderes do empregador no contrato
de emprego: diretivo, regulamentar, fiscalizatorio e disciplinar. 12.2 Grupo econémico por subordinagdo e
coordenacgdo. 12.3 Sucessdo de empresas e de empregadores. 12.4 Consorcio de empregadores. 12.5 Situagoes
de responsabilizacdo empresarial solidaria e subsididria. 13 Trabalho rural: empregador, empregado e
trabalhador rural. 13.1 Normas de protecdo ao trabalhador rural. 14 Terceirizacdo no Direito do Trabalho
(pessoas juridicas de direito publico e privado). 14.1 Terceirizagdo licita e ilicita. Consequéncias juridicas. 15
Contrato de emprego: morfologia, conceito, classificagdo. 15.1 Elementos essenciais, naturais e acidentais. 15.2
Contratos especiais de trabalho. 16 Modalidades de contratos de emprego. 16.1 Espécies de contratos a termo.
16.2 Contrato de experiéncia. 16.3 Contrato de emprego e contratos afins. Contratacdo de pessoa juridica
(Pejotizacdo). 16.4 Diferencas entre contratos de trabalho e locacdo de servigos, empreitada, representacgdo
comercial, mandato, sociedade e parceria. 16.5 Pré-contratagdes: requisitos para configuracdo, efeitos, direitos
decorrentes, hipétese de perdas e danos pré e pods-contratuais. 17. Trabalho ilicito e trabalho proibido:
conceitos e diferencas. 17.1 Efeitos da declara¢do de nulidade. 17.2 Fraudes na Relagdo de Emprego. 18
Trabalho infantil e trabalho do menor. 18.1 Conceito e normas legais aplicaveis. 18.2 Penalidades. 18.3 Efeitos
da contratagdo. 18.4 Doutrina da protegdo integral da crianca e do adolescente. 19. Efeitos conexos do
contrato: direitos intelectuais, inven¢des do empregado, direitos autorais e propriedade intelectual;
indenizacdo por danos material; classificagdo dos danos extrapatrimoniais, critérios de avaliacdo e
quantificagdo. 20 Durag¢do do trabalho. 20.1 Fundamentos e objetivos. 20.2 Jornada de trabalho. Trabalho
extraordinario e trabalho noturno. 20.3 Acordo de prorrogacdo e acordo de compensacgdo de horas. 20.4 Banco
de horas. 20.5 Tempo a disposi¢cao 20.6 Empregados excluidos do limite de jornada. 20.7 Jornadas especiais -
CLT e legislagdo extravagante. Bancdrio. 20.8 Trabalho em turno ininterrupto de revezamento, em escala, em
regime de tempo parcial e trabalho intermitente. 20.9 Trabalho em domicilio e teletrabalho 21 Repousos. 21.1
Intervalos intrajornada e interjornada. Intervalos especiais 21.2 Repouso semanal remunerado e feriados. 21.3
Férias — conceito e regras. Abono pecuniario. Férias individuais e coletivas. 22 Remuneracéo e salario: conceito,
distincGes. 22.1 Gorjetas. 22.2 Caracteristicas e classificacdo do salario. 22.3 Composicdo do salario. 22.4
Modalidades de salario. 22.5 Adicionais. 22.6 Gratificacdo. 22.7 Comissdes. 22.8 132 saldrio — dindmica e forma
de pagamento. 22.9 Parcelas ndo-salariais. 22.10 Saldrio in natura e utilidades ndo salariais. 23 Formas e meios
de pagamento e comprovacdo do saldrio. 23.1 Protegdo ao salario. 23.2 Desconto salarial — espécies, condi¢Ges
e limites. 24 Equiparacdo salarial — conceito e requisitos. Discriminagdo salarial e efeitos 24.1 Desvio e acimulo
de funcgdo. Distingdo e consequéncias. Reenquadramento. 25 Alteragdo do contrato de emprego. 25.1
Alteracdo unilateral e bilateral. 25.2 Transferéncia de local de trabalho. 25.3 Remocdo. 25.4 Reversdo. 25.5
Promocdo e rebaixamento. 25.6 Alteragdo de horario de trabalho. 25.7 Reduc¢do de remuneragdo. 26. Acidente
do trabalho: conceito, classificacdo, efeitos e espécies de danos indenizaveis. Beneficios previdenciarios.
Responsabilidade civil do empregador. 27 Interrupgdao e suspensdo do contrato de trabalho: conceito,
caracterizagdo, espécies e distingGes. 28 Cessagao do contrato de emprego: hipdteses, causas e classificagao.
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28.1 Resilicdo unilateral e bilateral (distrato), Resolugdo e Rescisdo. 28.2 Aposentadoria, morte, for¢a maior,
factum principis. Efeitos na dispensa individual, pldrima ou coletiva do Plano de Demissdo Voluntaria ou
Incentivada previsto em convencgdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho. 29 Dispensas individual, pldrima e
coletiva. 29.1 Obriga¢Ges decorrentes da cessacdao do contrato de emprego. 29.2 Aviso prévio. 29.3 Multa dos
arts. 477 e 467 da CLT. 29.4 Quita¢do anual das obriga¢des trabalhistas. 30 Estabilidade e garantias provisérias
de emprego: conceito, hipdteses e caracterizagdo. 30.1 Formas de estabilidade. 30.2 Renuncia a estabilidade.
30.3 Despedida de empregado estavel. 30.4 Readmissdo e reintegra¢do. 31 O Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo. Conceito, dinamica e hipdteses de saque 32 Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho. 32.1
Prescrigdo intercorrente. 33 Seguranca e higiene do trabalho. 33.1 Periculosidade e insalubridade — conceitos,
diferencas, percentuais e bases de calculo. 33.2. Normas Regulamentadoras. 33.3 EPI e EPC. 34 Direito Coletivo
do Trabalho: definicdo, denominagdo, conteudo, fungdo. 34.1 Os conflitos coletivos de trabalho e mecanismos
para sua solucdo. 34.2 Representacdo dos empregados nas empresas. 35 Liberdade sindical. 35.1 Organizagdo
sindical brasileira. 35.2 Conceito de categoria. 35.3 Categoria profissional diferenciada. 35.4 Dissocia¢do de
categorias. 35.5 Membros da categoria e sécios do sindicato. 36 Entidades sindicais: conceito, natureza juridica,
estrutura, fungGes, requisitos de existéncia, atuagdo, prerrogativas e limitagdes. 36.1 Garantias sindicais. 37
Negociacdo coletiva e receitas sindicais. 38 Instrumentos normativos negociados: acordo coletivo e convengdo
coletiva de trabalho. 38.1 Clausulas obrigacionais e clausulas normativas. 38.2 A prevaléncia do negociado
sobre o legislado — regras. 38.3 Direitos disponiveis e indisponiveis para negociacdo coletiva. 39 Poder
normativo da Justica do Trabalho. 40 Condutas antissindicais: espécies e consequéncias. 41 A greve no direito
brasileiro: dinamica, critérios e responsabilidade. 42 Direitos e interesses difusos, coletivos e individuais
homogéneos na esfera trabalhista. 43 Fiscalizagdo e Multas aplicadas pelos érgaos da fiscalizagdo do Trabalho.
44. Lei 13.467/17 (reforma da CLT).

» DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO:

1 Direito Processual do Trabalho. 1.1 Principios. 1.2 Fontes. 1.3 Autonomia. 1.4 Interpreta¢do. 1.5 Integragdo. 1.6
Eficacia. 2 Organizac¢do da Justica do Trabalho. 2.1 Composicdo, funcionamento, jurisdicdo e competéncia de seus
6rgdos. 3 O Ministério Publico do Trabalho. 3.1 Organizacdo. 3.2 Competéncia. 3.3 Atribui¢des. 3.4 Inquérito civil.
4 Competéncia da Justica do Trabalho: em razdo da matéria, das pessoas, funcional e do lugar. 4.1 Conflitos de
Competéncia e érgdo competente para sua decisdo. 5 Partes, procuradores, representacdo, substituicdo
processual e litisconsorcio. 5.1 Assisténcia Judiciaria. 5.2 Justica Gratuita. 5.3 Jus Postulandi. 5.4 Mandato tacito. 6
Atos, termos e prazos processuais. 6.1 Despesas processuais. 6.2 Custas e emolumentos. 6.3 Comunicagao dos
atos processuais. 6.4 Aplicacdo do Direito Processual Comum na esfera trabalhista. 6.5 Instru¢do Normativa 39/16
do TST. 7. Nulidades no processo do trabalho: espécies, extensdo, principios e argui¢ado. 7.1 Preclusdo: conceito e
espécies. 8 Dissidio individual e dissidio coletivo. 8.1 Dissidio individual: procedimentos comum e sumarissimo. 8.2
Peticdo inicial: requisitos, emenda, aditamento, desisténcia e indeferimento. 8.3 Pedido. 9 Audiéncia. 9.1
“Arquivamento” e revelia. 9.2 Conciliagdo. Homologacdo de acordo extrajudicial. 9.3 Resposta do reclamado. 10
Provas: principios, 6nus e espécies. 10.1 Documentos: oportunidade de juntada. 10.2 Incidente de falsidade. 10.3
Pericia: dindmica e responsabilidade pelos honordrios. 10.4 Testemunhas: quantidade, contradita, compromisso,
acareacao e multa. O informante. 11 Sentenca nos dissidios individuais. 11.1 Honorarios advocaticios. 11.2 Da
Responsabilidade por Dano Processual. 12 Sistema recursal trabalhista. 12.1 Principios, procedimento e efeitos
dos recursos. 12.2 Recurso ordindrio, agravo de peticdo, agravo de instrumento, embargos de declaragdo, recurso
de revista e recurso adesivo. 12.3 Pressupostos intrinsecos e extrinsecos dos recursos. 12.4 Juizos de
admissibilidade e de mérito do recurso. 13 Execuc¢do Trabalhista. 13.1 Execuc¢do provisoria e execugdo definitiva.
13.2 Carta de sentenca. 13.3 Aplicagdo subsidiaria da Lei de ExecugGes Fiscais. 13.4 Execucdo de titulos judiciais e
extrajudiciais. 13.5 Execuc¢do contra a massa falida e a empresa em recuperagdo judicial. 14. Liquidagdo da
Sentenga. 14.1 Mandado de Citagdo. 14.2 Penhora. 14.3 Incidente de desconsideragdo da personalidade juridica.
14.4 Responsabilidade do sdcio retirante. 14.5 Garantia do juizo. 15 Embargos a Execuc¢do. 15.1 Excegdo de pré-
executividade. 15.2 Impugnacdo a sentenca de liquidagdo. 15.3 Embargos de Terceiro. Fraude a execuc¢do. 16
Arrematacdo, Adjudicacdo e Remicdo. 16.1 Execucdo contra a Fazenda Publica: precatério e requisicdo de
pequeno valor. 17 Execucdo das contribuicdes previdenciarias. 18 Inquérito para apuracdo de falta grave. 18.1
Cabimento e prazo. 18.2 Julgamento do inquérito. 18.3 Natureza e efeitos da sentenga. 19 Ag¢des civis admissiveis
no processo trabalhista: acdo de consignacdo em pagamento, acdo de prestacdo de contas, mandado de
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seguranga e agdo monitdria. Acdao de exibicdo de documentos. Produgdo antecipada de provas. 19.1 Acdo
anulatdria. Limites de atuagdo do judicidario no exame de clausula coletivas. Nulidade e anulagdo de normas
coletivas por inobservancia dos elementos essenciais do negdcio juridico 19.2 Mediagdo, arbitragem e modos
alternativos de solugdo de conflitos. 20 Agdo civil publica. 20.1 Agdo civil coletiva. 20.2 Legitimados condenagao
genérica e liquidagdo individual. 20.3 Coisa julgada e litispendéncia. 21 Dissidio Coletivo. 21.1 Conceito. 21.2
Classificagdo. 21.3 Competéncia. 21.4 Instauragdo: prazo, legitimagdo e procedimento. 21.5 Sentenga normativa.
21.6 Efeitos e vigéncia. 21.7 Extensdo das decisdes e revisdo. 21.8 A¢dao de Cumprimento. 22 Agdo resciséria no
processo do trabalho. 22.1 Cabimento. 22.2 Competéncia. 22.3 Fundamentos de admissibilidade. 22.4 Juizo
rescindente e juizo rescisério. 22.5 Prazo para propositura. 22.6 Inicio da contagem do prazo. 23 Tutelas de
urgéncia, evidéncia, antecedente e cautelar no Direito Processual do Trabalho. 24. Processo Judicial eletrénico.
25. Lei 13.467/17 (reforma da CLT) e Instru¢do Normativa 41/18 do TST.

» DIREITO EMPRESARIAL:

1 Do Direito de Empresa. 1.1 Do conceito de Empresa. 1.2 Do Empresario. 1.3 Da caracterizagdo e da inscri¢do. 1.4
Da capacidade. 1.5 Do Empresario rural, Do Microempreendedor Individual, Do Pequeno Empresario, Da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. 1.6 Da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (EIRELI).
2 Da Sociedade. 2.1 Disposic¢Ges gerais. 2.2 Da sociedade ndo personificada. 2.3 Da sociedade em comum. 2.4 Da
sociedade em conta de participagdo. 2.5 Da sociedade personificada. 2.6 Desconsideracdo da personalidade
juridica da sociedade empresaria 2.7 Da distingdo entre sociedade empresaria e ndo empresaria. 2.9 Das
sociedades de pessoas. 2.10 Da sociedade simples. 2.11 Da sociedade limitada. 2.12 Da sociedade cooperativa. 3
Da dissolugdo, liquidagdo e extingdo da sociedade. 3.1 Da transformagado, da incorporagao, da fusdo e da cisdo das
sociedades. 3.2 Da nacionalidade da sociedade e da sociedade dependente de autorizagdo. 4 Do Estabelecimento.
4.1 Disposigdes gerais. 4.2 Clientela e aviamento. 5 Dos Institutos Complementares: 5.1 Registro Publico de
Empresas Mercantis, 5.2 Nome empresarial. 5.4 Da escrituracdo do empresario e da sociedade empresaria. 6 Da
Sociedade Andnima. Lei n. 6.404/1976. 6.1. Disposi¢des preliminares da Lei n2 13.303/2016 — Lei das Estatais. 6.2.
Regime Societario e Fungdo Social da Empresa Publica e Sociedade de Economia Mista (Lei n2 13.303/2016 e
Decreto n2? 8.945/2016). 7 Dos Valores Mobilidrios. Lei n. 6.385/76. 7.1 Da Comissdo de Valores Mobilidrios. 8 Da
Recuperac¢do Judicial, Extrajudicial e da Faléncia do Empresario e da Sociedade Empresaria. 9 Dos Contratos
Empresariais. 10 Dos Titulos de Crédito. 11 Do Sistema Financeiro Nacional. 11.1 Lei n. 4.595/1964. 11.3 Da
Intervencgdo e Liquidagdo Extrajudicial de InstituicGes Financeiras. 12 Da Propriedade Industrial. 12.1 Das Patentes.
12.2 Dos Desenhos Industriais. 12.3 Das Marcas. 13. Defesa da Concorréncia. Lei n. 12.529/2011. Sistema
Brasileiro de Defesa da Concorréncia. Infragdes da Ordem Econémica. Controle de Concentragdes. 14.
Responsabilidade das sociedades, controladores e administradores por atos lesivos a administracdo publica. Lei
Anticorrupcdo (Lei n. 12.846/2013 e Decreto n. 8.420/2015). 15. Cddigo de Processo Civil (Lei n.13.105/2015) -
Parte Geral: 15.1. - Das Normas Processuais Civis. 15.2 Da Fungado Jurisdicional. 1 5.3 Dos Sujeitos do Processo.
15.4 Dos Atos Processuais. 15.5 Da Tutela Provisdria. 15.6. Da Formagao, Suspensao e Extingdo do Processo. 16.
Cédigo de Processo Civil (Lei n.13.105/2015) - Parte Especial: 16.1 Do Processo de Conhecimento e do
Cumprimento de Sentenca. 16.2 Do Processo de Execugdo. 16.3 Dos processos nos tribunais e dos meios de
impugnac&o das decisdes judiciais. 17. Arbitragem. Lei n. 9.307/1996.

» DIREITO PENAL:

1 Historia do Direito Penal. 2 Criminologia. 3 Politica Criminal. 4 Principios penais e constitucionais. 5.
Interpretacdo e integragdo da lei penal. 5.1 Analogia. 6. Normal penal. 6.1 Classificagdo e espécie das infracGes
penais. 6.2 Concurso aparente de normas 7. Aplicagcdo da Lei Penal. 7.1 Lei Penal no Tempo. 7.2 Lei Penal no
Espaco. 8. Teoria Geral do Delito. 8.1 Conduta. 8.2 Relagdo de Causalidade. 8.2.1 Teoria da imputa¢do objetiva.
8.3 Tipo penal doloso. 8.4 Tipo penal culposo. 8.5 Tipicidade. 8.6 Antijuridicidade. 8.7 Culpabilidade. 8.8
CondicGes objetivas de punibilidade e escusas absolutérias 8.9 Consumacgdo e tentativa. 8.10 Desisténcia
Voluntdria. 8.11 Arrependimento eficaz. 8.12 Arrependimento posterior. 8.13 Crime impossivel. 9 Erro. 9.1 Erro
de tipo. 9.2 Erro de proibigdo. 9.3 Erro de tipo permissivo. 10. Concurso de Pessoas. 11. Penas e seus critérios
de aplicagdo. 12. Origens e Finalidades da pena. 12.1 Teorias da pena. 12.2 Espécies de penas. 12.3 Aplica¢do
da pena. 12.4 Concurso de crimes. 12.5 Suspensdo condicional da pena. 13 Efeitos da condenagdo. 14
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Reabilitagcdo. 15 Medidas de seguranga. 15.1 Execu¢do das medidas de seguranga. 16 Causas Extintivas de
Punibilidade. 17 Agdo Penal. 18 Crimes em espécie. 19 Execu¢do Penal. 19.1 Lei 7.210/84 19.2 Livramento
condicional. 19.3 Progressao e regressao de regime. 19.4 Remigdo. 19.5 Detragdo. 19.6 Incidentes de execugdo.
20. Legislagao Penal Extravagante. 20.1 Leis Penais Especiais.

» DIREITO PROCESSUAL PENAL:

1 Principios constitucionais e processuais penais. 2 Sistemas processuais penais. 3 Aplicagdo da lei processual
penal. 3.1 Interpretacdo e integracdo da lei processual penal. 4 Imunidades processuais penais. 5 Inquérito
Policial. 6. Agdo Penal. 6.1 Denuncia, Queixa-crime e representacdo. 6.2. Espécies de agao penal. 7 Agao Civil ex
delicto. 8 Jurisdicao e Competéncia. 8.1. Foro por prerrogativa de fungao. 9 Questdes e Processos Incidentes.
10. Direito Probatdrio. 11 Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da
Justica. 12 Atos de comunicagdo no processo - Das citagdes e intimagdes. 13 Atos judiciais — Despacho, decisdo
e sentenca. 14 Da Prisdo e demais Medidas Cautelares 15 Liberdade Proviséria. 16 Dos Processos em espécie.
17 Procedimentos do CPP. 18 Procedimentos especiais na legislagdao extravagante. 19 Nulidades. 20 Recursos.
21 AgGes Autdbnomas de Impugnagdo. 22. Disposi¢cdes gerais do Codigo de Processo Penal. 23 Procedimentos
de execugdo penal. 24 Graga, anistia e indulto. 25 Legislacdo Processual Penal Extravagante.

» DIREITO TRIBUTARIO E PROCESSUAL TRIBUTARIO:

1 Fontes do Direito Tributario 1.1 Constituicdo da Republica 1.2 Lei Complementar 1.3 Lei Ordinaria 1.4
Tratados e Convengdes internacionais 1.5 Decretos 1.6 Atos normativos administrativos 1.7 DecisOes
normativas 1.8 Praticas reiteradas 1.9 Convénios 2 Principios tributarios 2.1 Principio da legalidade tributaria.
2.2 Principio da anterioridade tributaria (anual e nonagesimal). 2.3 Principio do non olet. 2.4 Principio da
capacidade contributiva. 2.5 Principio da isonomia 2.6 Principio da irretroatividade tributdria. 2.7 Principio da
vedacdo ao confisco. 2.8 Principio da ndo limitacdo ao trafego de pessoas e bens e a ressalva do pedagio. 3
Limitacdes ao poder de tributar. 4 Vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da lei tributaria. 5 Tributo
(definicdo e classificacdo). 5.1 Impostos. 5.2 Taxas. 5.3 Contribuicdo de Melhoria 5.4  ContribuicGes especiais
5.5 Empréstimos Compulsdrios 6 Competéncia Tributaria 7 Beneficios fiscais 7.1 Imunidade 7.1.1 Imunidade
geral e reciproca 7.1.2 Imunidade dos templos religiosos 7.1.3 Imunidade ndo autoaplicavel. 7.1.4 Imunidade
de imprensa. 7.2 Isengdo. 7.3 Anistia. 7.4 Remissdo. 7.5 Outros beneficios fiscais. 8. Distribuicdo das Receitas
Tributdrias. 9 Responsabilidade Tributaria. 9.1 Responsabilidade e solidariedade. 9.2 Responsabilidade dos
sucessores. 9.3 Responsabilidade de terceiros. 9.4 Responsabilidade por infragdes. 9.5 Denlncia espontanea.
10. Obrigacdo Tributdria. 10.1 Fato Gerador e hipdtese de incidéncia. 10.2 Sujei¢do ativa e passiva. 10.3
Solidariedade. 10.4 Capacidade tributdria. 10.5 Domicilio tributario. 11 Crédito Tributdrio. 11.1 Constituigdo do
crédito Tributdrio (langamento). 11.2 Suspensdo do crédito tributario. 11.3 Extingdo do crédito tributério. 11.4
Exclusdo do crédito tributdrio. 11.5 Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. 12 Prescri¢do e decadéncia. 13
Administragao Tributdria. 13.1 Fiscalizacdo. 13.2 Divida Ativa. 13.3 Certidoes Negativas. 14 Processo
Administrativo Tributdrio. 14.1 Estrutura do processo administrativo tributario. 14.2 Contencioso
administrativo. 14.3 Processo de Consulta. 15 Processo Judicial Tributario. 15.1 Controle concentrado de
constitucionalidade - Agdao Direta de Inconstitucionalidade (ADI), Agdao Declaratéria de Constitucionalidade
(ADC), Agdo Direta de Inconstitucionalidade por Omissdao (ADO) e Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF). 15.2 A¢do declaratdria de inexisténcia de relagdo juridico-tributaria. 15.3 Agdo anulatdria
de débito fiscal. 15.4 Mandado de seguranca. 15.5 A¢do de repeticdo de indébito. 15.6 Agdo de consignagdo
em pagamento. 15.7 Embargos a execugao fiscal. 15.8 Excecao de Pré-Executividade. 15.9 Medida Cautelar
Fiscal. 15.10.Recursos.
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